
※右記のQRコード又はFAXにてお申し込みください。

沖縄県保健医療介護部高齢者介護課
令 和 ６ 年 度 沖 縄 県 介 護 役 職 者 向 け マ ネ ジ メ ン ト 研 修 事 業

介護事業所役職者向け
オンラインセミナー

受講
無料

お問い合わせ

（一社）沖縄県中小企業診断士協会
〒901-0152 沖縄県那覇市字小禄1831-1
（沖縄産業支援センター 3階 314号室）
098-917-0011 伊佐、上原

住所

E-mail 担 当isa.t＠oki-shindan.or.jp

WEB申込

介護施設等の経営の安定、人材の定着等を支援するため、介護施設等の経営者・役職者を対象に、将来を見据えた
経営・組織戦略の構築及び多様な人材の確保・定着に資するための研修事業を実施します。

事業
目的

F A X 098-917-0022

※カメラ付きPCをご準備ください。

【講師】
おおしろ社労士事務所
代表 大城 貴子 氏

民間企業にて企画業務（事業計画作成担
当）従事後、社労士となる。助成金、給
与計算やハラスメントなど各種研修を毎
年実施。幅広い業種に携わってきた経験
から業種に関わらず「一番身近な法律
家」、「ひとの専門家」として支援する。

※台風やコロナ対策、講師の事情により急遽、内容や日程等の変更がある場合がございます。
予め、ご理解いただきますようお願い申し上げます。

事例で学ぶ!

日時

内容

14:00～16:00
12/18（水）令和6年

具体例を交えながら労使間トラブルの対策として知っておきたい労務管理のポイントに
てついて解説します。人材の定着や採用にもつながる重要なポイントとなりますので、
ぜひご参加ください。

１. 労働トラブルの現状
２. 労働契約の役割
３. 近年の法改正
４. 労働トラブルQ&A

・労働条件の明示、試用期間
・解雇、ハラスメント、休職
・年次有給休暇、割増賃金etc

労働トラブル対策
施設経営者向け

参 加 申 込 書
役職: 氏名:参加者１

企業名
Mailアドレス

役職: 氏名:参加者２〒
所在地

Mailアドレス

役職: 氏名:参加者3
TEL

Mailアドレス

サービス種類（以下より当てはまる番号に○をつけて下さい。（複数選択可）
１．医療院 ６．総通所独自 11．地特定施設 16．認知症GH 21．訪問介護
２．居宅支援 ７．総訪問独自 12．地福祉施設 17．認知症通所 22．訪問看護
３．巡回訪問 ８．短期生活 13．通所リハ 18．福祉施設 23．訪問入浴
４．小規模居宅 ９．短期療養 14．通所介護 19．複合型 24．予通所リハ
５．総通所定率 10．地域通所 15．特定施設 20．訪問リハ 25．予訪問看護


